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บทคัดย่อ 

 การศึกษาความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของบุคลากรศูนย์อนามัยที่ 7ขอนแก่น            
มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของบุคลากรศูนย์อนามัยที่ 7 
ขอนแก่น และหาความสัมพันธ์ของความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา
เป็นบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น จ านวน 200 คนวิธีการศึกษาใช้แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปแบบ
ประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพ และแบบประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของวัยท างาน  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
สถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน Spearman’s Correlationผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างเป็นเพศชายร้อยละ 
13.5 เพศหญิง ร้อยละ 86.5อายุเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 44.44±10.19ปีผลการประเมินความรอบรู้           
ด้านสุข ภาพพบว่าส่วนใหญ่อยู่ในระดับดี  ส่วนพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์อยู่ในระดับพอใช้  โดยเพศหญิงมีคะแนน
ความรอบรู้ด้านสุขภาพสูงกว่าเพศชายจากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์พบว่าเพศ มีความสัมพันธ์กับความรอบรู้ด้าน
สุขภาพอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (r = 0.157; p value = 0.027)  และยังพบว่าเพศ อายุ และความรอบรู้ด้านสุขภาพมี
ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ(r = 0.357; p value =< 0.001 r = 0.263; p 
value =< 0.001, r = 0.169; p value = 0.017 ตามล าดับ) 
   ดังนั้นศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเพ่ือให้บุคลากรมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ  โดยล าดับความส าคัญมุ่งเน้นในกลุ่มเพศชาย กลุ่มอายุมาก และเน้นการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
เพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค าส าคัญ: ความรอบรู้ด้านสุขภาพ  พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  วัยท างาน  ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 


